
 

 

Política de Remuneração dos Administradores da BS2 Seguros 
 

A Política de Remuneração dos Administradores da BS2 Seguros tem como diretrizes básicas: 
 

1. Estabelecer práticas de remuneração aplicáveis aos Administradores da BS2 Seguros, em 
conformidade com a Resolução CNSP nº 476/2024. 
 

2. Contribuir para a efetividade da gestão de riscos, da gestão de capital, dos controles 
internos e da política de sustentabilidade, promovendo a geração de valor no longo prazo 
e a atração e retenção de profissionais qualificados. 

 
3. Assegurar que a remuneração variável considere o desempenho nos níveis individual, de 

unidade e da Companhia, contemplando mecanismos de ajuste ao risco e de diferimento 
de parte da remuneração variável, sendo vedada a vinculação da remuneração variável 
dos gestores em funções de controle ao desempenho financeiro das unidades por eles 
controladas ou avaliadas. 

 
4. Garantir a transparência e a governança desta Política, que será formalizada por escrito, 

aprovada pelo Conselho de Administração e reavaliada, no mínimo, a cada dois anos. 
 

5. Informações quantitativas:  
 

Remunerações em 2025:  R$ 633.961,76 (ICP),  
Remunerações em 2026: R$ 1.559.675,50, sendo R$ 935.805,30 ICP (à vista) e R$ 623.870,20 
ILP (diferido). 
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